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Undernéiringen? Artikelbemdtande? = Caremaspelet? Loner och honusar?

Den 1 december skriver Expressen, Afton- DN:s chefredaktor, Gunilla Herlitz, skriver i ett  Den 22 december skriver DN att anstillda p4 = Expressen, Aftonbladet och DN har i sam-

bladet och DN att 90-ariga Anneli Méller dog | mejl till Carema, géllande tidningens gransk- ett dldreboende, som drivs av Carema, spelar | band med granskningen av Caremas verk-

av svalt pa Caremas aldreboende i Bralanda. | ning av foretaget, att man av konkurrensskal det sé kallade "Caremaspelet”. Tidningen samhet acksa skrivit flera artiklar om

Annelis son sager till Expressen: "Ingen ska inte kommer att lata Carema fa kommentera skriver ut de pastienden som finns pa spel- | Caremas vd och foretagets styrelseledamo-

behdva vara med om det har”. artiklar i forvag. Sa hiar skriver Herlitz i sitt korten - bland annat: "Att vi gor en bra vinst | ters loner och bonusar.
mejl efter att Carema valt att ga ut med infor- | ar ett tecken pa att vi gor ett bra jobh. Den

am - mation i sin blogg pa foretagets hemsida: basta forbattringsidén ar den dar jag kan Patie nter n a Ieu
"Givetvis kommer Carema &ven i fortsatt- spara timmar och minuter”. =
0 av sv ningen att beredas majlighet att kommentera e =z — - dﬁ flck carema-
Bl |: -

nyheter, fragor eller kritik som giller verk-

samheten. Om ni viljer att omgaende pa er c“eter“a ho““s

blogg ga ut med information om fragor som [ i T = —
stillts av DN tvingar ni oss, pa grund av kon- -

kurrensskal, att inhimta kommentarer fran | Emlawmm e

er efter att den aktuella artikeln publicerats.” = e

Anstillda uppmanas
tiivla i att spara pengar

Expressen 7 november

KERSTIN STALSKOG:

— Man ska komma ihag att de realisations-
vinster som ofta omnamnts inte kommer fran
driften av Carema Cares verksamhet — eller
fran de allmannas medel — utan fran realisa-
tionsvinster pa aktier. En forutsattning for att
en person skulle kunna géra dessa realisa-
tionsvinster ar att den enskilde investerat
egha pengar i verksamheten. Det handlar
alltsad om utfall fran privata investeringar och
inte loneutbetalningar eller bonusar.

KENT ASP, professor i journalistik:
— For mig ar det helt naturligt att

ett foretag som handskas med all-
manna medel far vara beredda pa
en granskning. Det ar forstas sar-
skilt angelaget. Det tillhor ju verk-
ligen det journalistiska uppdraget.

JAN HELIN, chefredaktér Aftonbladet:
— Caremabhistorien handlar valdigt
mycket om hur privata riskbolag
berikar sig pa aldrevard. Da tycker
jag det ar relevant att granska vad
de har bolagen och deras chefer
far for ersattningar. Men jag tycker &
att vi har granskat bade och. Det ar sant att
det finns en del i detta dar vi granskat led-
ningarnas ersattningar, men vi har aven gran-
skat aldrevarden. Vi gjorde bland annat ett
stort gravjobb som vidgade perspektiven ach
inte enbart koncentrerade sig pa Carema.

THOMAS MATTSSON, chefredaktér Expressen:
— Det ar klassisk kvillstidnings-
bevakning att aven granska ett
foretags hdgsta chefer i ett
sadant har fall. Vi anser att det ar
en rimlig fortsattning pa bevak-
ningen.

FOTNOT: Dagens Nyheters Gunilla Herlitz har valt att inte kommen-
tera enskilda fall.
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KERSTIN STALSKOG:
— Vi kan inte tvinga manniskor att dta. Att en
person platsligt slutar att ata kan bero pa en
mangd saker som daliga tander, medicinering
eller pa ndgon annan sjukdom. Vi upprattar
alltid en omvardnadsplan fér nutrition
(naringslara). Da forséker vi att tillsatta
gradde eller till exempel naringspulver, men
ibland vill inte den boende delta eller kanske
till och med motarbetar insatserna. Da star vi
maktlésa. Vi kan inte tvinga nigon att ata.

TOMMY CEDERHOLM, professor i klinisk
nutrition vid Uppsala universitet:
— Utan att friskriva Carema i det
enskilda fallet sa ar jag beredd att
skriva under pa deras forklaring.
Aldrandet innebar en nedbryt-
ningsprocess och underniring ar
relaterat till sjukdom och ald-
rande. Det som vi klassificerar som underna-
ring ar inte avanligt inom aldrevarden.

JAN HELIN, chefredaktér Aftonbladet:
— Annelis historia var viktig att
belysa. Carema kan ha en poang i
att det borde framgétt tydligare att
undernaring ar ett vanligt problem
inom aldrevarden. Men i sa fall
kan man konstatera att Carema
inte lyckats losa det.

THOMAS MATTSSON, chefredaktor Expressen:
— Carema borde fatt komma till
tals. Det star tydligt i Expressen
interna policy att vi ska ge alla
parter majlighet att komma till
tals fare publicering. Har klarade
vi inte att félja den policyn.

Dagens Nyheter 22 december.
e B g e g KERSTIN STALSKOG:
. » " — Det hiar spelet ar till for att trigga i gang
g — - — - diskussioner i vardagen. Om vi satter oss ner
Caremas blogg med DN:s avsldjande. i personalen och ska barja diskutera kan det
KERSTIN STALSKOG:

vara svart att komma i ging, men med spelet
. e . L. och olika pastdenden kommer diskussio-

— Det &r anmarkningsvart att medier asido-

satter de pressetiska reglerna.

nerna i gang. Vi har anlitat ett féretag som
har hjalpt till att utforma spelet, det handlar
MARINA G"ERSETTI, medieforskare vid Gote- absolut inte att spara pengar pé de aldres
borgs universitet: bekostnad.
- Det ar en av flera reaktioner som BJGRN LGNEGREN pa foretaget Make Pro-
Vi k_(_:mmer a“..fa se, pa hur OI.'ka gress, som varit med och utformat spelet for
aktorer och killor kan utnyttja de
sociala medierna for att hinna fore

Carema:
. " . . — Syftet ar att bka medarbetarnas
— i det har fallet DN. Det ar en situ- y
ation som de langsamma medierna

inflytande och ansvar éver det
maste hitta nya satt att hantera.

egha arbetet och dess utveckling.
Fragan som stalls till varje kort ar:
KENT ASP, professor i journalistik: *Vill vi ha det s har?” Det ska
- Jag har ingen synpunkt pa DN:s
agerande. Om man nu vill ha kon-

man sedan svara ja eller nej pa,
och férsoka enas i gruppen. | dis-
troll pa vad som skrivs sa ar ju det
vanliga att man far lasa sina utta-

kussionen hjalper man varandra att se frdgan
ur olika vinklar. Metoden anvands av ett stort
landen i forvag. Det ar ju den van- antal svenska foretag och statliga och kom-
liga rutinen som Carema har asi-
dosatt lite grann har.

munala myndigheter.

MATTIAS LUNDBERG legitimerad psykolog
GUNILLA HERLITZ, chefredaktér DN:
- Givetvis har Carema givits moj-

som arbetat mycket med chefs och ledar-
lighet att bemata all den kritik som

skapsutveckling:
funnits mot bolaget. Om Carema

— Det finns alltid ett beroendefér-
hallande mellan arbetsgivare ach

viljer att pa sin blogg omgaende

g4 ut med info am fragor som

arbetstagare, dar arbetsgivaren
stallts av DN, tvingas vi att vanta

ofta har dvertaget. Nar man har ett
sadant har spel kan arbetstagaren

med att inhamta kommentarer till efter att en

artikel publicerats.

kanna att de borde svara pa ett
visst satt.




